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El primer operador financiero
de Castilla-La Mancha

GLOBALCAJA SE CONSTITUYE EN LA ENTIDAD DE REFERENCIA EN LA REGION,
CON UN VOLUMEN DE ACTIVO SUPERIOR A LOS 4.400 MILLONES DE EUROS,
267 OFICINAS Y CASI 1.000 EMPLEADOS

c® BEATRIZ DE LARA

El pasado 19 de octubre, el Consejo Rector de Globalcaja finalizé los ultimos tramites
administrativos y firmo la escritura de constitucion de esta entidad resultante de la fusion de
las cajas rurales de Albacete, Ciudad Real y Cuenca y que se constituye como el primer
operador financiero de Castilla-La Mancha. Luis Diaz Zarco, presidente de Globalcaja,
analiza en este articulo las principales lineas de actuacién de la entidad que ha llevado
a cabo esta integracion con el fin de anticiparse a la necesidad de concentracion
del mercado financiero y dar un mejor servicio a los castellano-manchegos.

lobalcaja es resultado de la fu-
sion de las cajas rurales de Alba-
cete, Ciudad Real y Cuenca y se

constituye como el primer operador fi-
nanciero de la region de Castilla-La Man-
cha. Luis Diaz Zarco, presidente de Glo-
balcaja, explica que se trata de “una fu-
sion de caracter estratégico y de voca-
cion empresarial que se produce para an-
ticiparse a necesidad de concentracion
del mercado financiero y dar mejor servi-
cio a los castellano- manchegos”.

Tras esta fusion y teniendo en cuenta
la situacion del mercado financiero espa-
fiol en el momento actual, hay que desta-
car un aspecto fundamental: las tres cajas
rurales de Albacete, Ciudad Real y Cuen-
ca gozan de excelente salud financiera.
No ha habido necesidad o urgencia por
acometer un proceso de integraciéon. No
se ha necesitado ningtn tipo de ayuda En cuanto a la infraestructura, Global-
por parte del FROB, afirman fuentes de la caja dispone de una red de oficinas ya
entidad. Luis Diaz Zarco, presidente de Globalcaja. abierta en toda la regién castellano-man-

Asi, Globalcaja se constituye en la
entidad de referencia en Castilla-La-Man-
cha, con un volumen de activo superior a
los 4.400 millones de euros y se sitGa
dentro del top 5 en el ranking de la Aso-
ciaciéon Espafiola de Cajas Rurales. Entre
otros parametros, los principales ratios fi-
nancieros de la entidad son: un ratio de
liquidez estructural superior al 100%;
una tasa de mora del 3,5%; un ratio de
solvencia del 145% y una solvencia su-
perior al 15%.

Pero mas alla de las cifras, para Glo-
balcaja lo primero son las personas y po-
tenciar su desarrollo profesional ha sido
uno de los incentivos de esta fusion. La
entidad financiera da empleo a casi
1.000 profesionales y con esta operacion,
Globalcaja ha realizado una clara apues-
ta por el futuro de los mismos.
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chega. En total, se trata de 267 oficinas
pertenecientes a esta entidad, que siguen
funcionado todos los dias como venfan
haciendo hasta ahora y que dan servicio
a mas de medio millén de clientes.

COMPROMISO CON LA REGION

La entidad resultante de esta fusion entre
cajas rurales se ha puesto a disposicion
del Gobierno Regional, las instituciones,
el sector cooperativo, los empresarios,
los agricultores y ganaderos, los comer-
cios, los profesionales y todos los parti-
culares en general.

Como explica Luis Diaz Zarco, “nues-
tro compromiso empresarial se materiali-
za por medio del apoyo financiero a
todos estos sectores y muy especialmente
del apoyo a la formacién y a los empren-
dedores”. Y es que para el presidente de
la entidad, “la formacion es el motor del
cambio para transformar la realidad em-
presarial y social de nuestra Regién y, por
eso, ademas de nuestra obra social, para
ayuda patrimonial y social hemos creado
la Fundacion Horizonte XXI1”.

La Fundacion Horizonte XXII, que
naci6 en 2009, tiene como objetivo im-
pulsar el desarrollo socio-econémico de
Castilla-La Mancha. A través de Idekam,
Instituto para el Desarrollo del Conoci-
miento y de la Innovacion de Castilla-La
Mancha, desarrolla tres areas de activi-
dad. La primera de ellas es el Area de Ob-
servacion y Planificacion Estratégica. En

INNOVADOR MODELO
DE NEGOCIO

Luis Diaz Zarco resalta que “Globalcaja
es un proyecto ciertamente innovador
hecho por y para los castellano-man-
chegos. Este modelo de negocio esta
basado en un nuevo modelo de distri-
bucion seguido en bancas especializa-

das -rural, particulares, empresas e insti-
tuciones y banca privada-. La cercania
y el conocimiento especializado nos

permite una mejor prestacion de
servicios”, apunta.
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este area se desarrollan estudios en dife-
rentes ambitos con la finalidad de anali-
zar el entorno socio-econémico regional
y proponer lineas de accién concretas
que contribuyan a modernizar la regién y
apoyen su convergencia con el resto de
las regiones y con el resto de la Uni6n
Europea. Ejemplo de estas actuaciones es
el Atlas Econémico de Castilla-La Man-
cha, que fue presentado hace unos dias
en Toledo.

En lo referido al Area de Formacion y
Desarrollo del Talento, destaca la Escuela
de Negocios de la Fundacion. Dicha es-
cuela cuenta ya con relevantes colabora-
dores académicos como son IESE, EOI,
ESIC, San Telmo y la UCLM con quien se
ha establecido la Catedra Horizonte XXII
con el objetivo de desarrollar programas
conjuntos. Entre los ejemplos mas desta-
cados de estas coloraciones se encuen-
tran: el Programa de Perfeccionamiento
Directivo (PPD) del IESE; ‘Yo quiero a mi
Pyme’, para pymes de CLM con la EOI; el
Plan de Reactivacion Comercial (PRC) en
colaboracion con ESIC; y el Master Inte-
gral del Vino (MIV) con la UCLM y ESIC,
la Fundacién Tierra de Viiiedos, Ivicamy
otros.

Como tercer bloque destaca el Area
de Innovacién y Conocimiento. Su obje-
tivo es actuar como motor de la actividad
emprendedora y desarrollar programas
que fomenten la investigacion cientifica,
el desarrollo tecnolégico, el desarrollo
sostenible, la innovacién y la responsabi-
lidad social en diferentes sectores de
nuestra region. Ejemplo de los programas
desarrollados en este ambito de actividad
son los programas Desafio 22 y Desafio
22 Junior.

SINERGIAS PARA EL DESARROLLO
Para terminar, el presidente
de Globalcaja destaca que
“en los momentos de difi-
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COMPROMISO CON
LOS EMPRENDEDORES

El firme compromiso de Globalcaja
con los emprendedores es otra de sus
principales senas de identidad. En este
sentido, su presidente destaca: “Cree-
mos firmemente que es necesario apo-
yar el tejido empresarial para generar
riqueza y crear puestos de trabajo en
la region. Por eso, les avanzo que
hemos disenado la ‘Unidad de Em-
prendedores’, que empezara a funcio-
nar en breve. A través de ella, brinda-
remos todo el apoyo de formacion,
acompanamiento y financiacion a los
emprendedores de Castilla-La Mancha
para garantizar el éxito en su aventura
empresarial. Es imprescindible generar
ilusion y dar oportunidades a las per-
sonas para que puedan hacer realidad
sus suenos empresariales. De este
modo, apoyaremos la creacion em-
pleo que es la mejor forma de generar
riqueza para la region y hacer posible
la recuperacion econémica de nuestra
querida Castilla-La Mancha”,
concluye.

nar al tejido empresarial las herramientas
y soluciones que nos permitan generar
nuevas oportunidades de negocio y entre
todos asegurar el desarrollo econémico y
social de nuestra querida region Castilla-
La Mancha”. Prueba de esta apuesta por
unir fuerzas son los Seminarios ‘Top Di-
reccion’, realizados en colaboracion con
la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, la Confederacién de Empresa-
rios de CLM (Cecam) y Fondos Feder.
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y la Administracion Publica,
y de este modo proporcio-
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